ESTADO DO RIO BE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
PREVICAMPOS

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE
CAMPOS DOS GOYTACAZES

ATA DA REUNIAQ ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO 07/2023

Aos 29 (vinte ¢ nove) dias do més de agosto de 2023, s 10h, na sede do Institato de
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Campos dos Goytacazes, RJ — PREVICAMPOS,
autarquia inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 03.388.502/0001-20, com sede na Avenida Alberto
Torres, 173, Centro, nesta cidade, conforme Edital de Convocacio n® 021/2023, publicado no
Diario Oficial no dia 11 de agosto de 2023, iniciou-se a Reunifo Ordinria do Conselho
Deliberativo, cuja pauta trata de:

1- Discusséo, votago e aprovagio do balancete do més junho de 2023;

2- Realocagdo dos valores investidos em fundos financeiros;

3- Esclarecimentos sobre a nota técnica do TCE/RJ;

4

Fizeram presentes na Reunifio Ordinaria do Conselho Deliberativo a suplente do presidente do

Assuntos Gerais.

Conselho Deliberativo, Manuela Rodrigues D’Oliveira Portugal, Paloma Campos Cruz,
Marcelo Gomes Soares, Ully Aguiar Knust. Também estavam presentes na reunifio o Diretor
Presidente do Previcampos, Mario Terra Aréas Filho e Leonardo Campinho de Siqueira,
assessor juridico que secretarion a reunifio. Verificada a inexisténcia de quérum, nio foi
possivel deliberar a ordem do dia. Em assuntos gerais, o presidente do Previcampos pediu a
palavra para requerer que seja anexada na presente ata um relatdrio das atividades e
realizages do Instituto durante a atual gestfio, devendo o referido relatério ser publicado em
conjunto com a ata. Fica designada a proxima reunifio para o dia 28 de setembro de 2023, as
10h. Ao final a ata foi lida e aprovada por todos.
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MANUELA RODRIGUES’OLIVEIRA PORTUGAL

Membro suplente do Conselho Deliberativo
Presidente
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PREVICAMPOS - Em 02 anos e 08 meses de gestao:

Reducdo da folha de funcionérios para 38 servidores;

Concessdo de 1.300 aposentadorias/pensdes, referentes aos exercicios de 2020
até a presente data;

Criagdo do recadastramento online;

Criacdo de paginas nas redes sociais (Facebook, Instagram e Site) com o intuito
de melhorar a comunicaco entre os inativos;

Realizacdo do curso de certificacdo de RPPS, onde toda 3 Diretoria, agora
possui Certificacdo e 50% dos integrantes dos Conselhos também ja estdo
habilitados;

Reforma de parte das instalagdes elétricas e hidraulicas, aquisi¢ao de aparelhos
de ar-condicionado, computadores, mesas, cadeiras, sistema de cimera de
seguranca e veiculo;

Comunicacgio a todos os Fundos Financeiros para o cumprimento do plano de
liquidac3o, que resultou em amortizacdes de dividendos no valor de
RSZQ.OO0.000,00, sendo RS$9.000.000,00 na CEF e R$20.000.000,00 no BB, em
2021; R$36.200.000,00, sendo R$23.500.000,00 no BB, R$10.000.000,00 na CEF
e R$2.700.000,00 no Santander, em 2022; e R$13.775.000,00, sendo .
R$10.375.000,00 no BB e R$3.400.000,00 na CEF; e ainda neste més sers
aplicado R$11.350.000,00, totalizando R$90.325.000,00 em aplicacbes em
Fundo de Renda Fixa;

Filiacdo do PREVICAMPOS & ABIPEM — Associagdo Brasileira de InstituicBes de
Previdéncias Estaduais e Municipais, para manter atualizado sobre as
normatiza¢des previdencidrias;

Capacitacdo dos servidores em cursos patrocinados pelo TCE, OAB e ABIPEM,
com a finalidade de criar um corpo técnico proprio;

Realizagdo de reunides do Comité de Investimento, Conselho Fiscal e Conselho
Deliberativo e Diretoria, mensalmente, com publicacdo das Atas no Didrio
Oficial, como forma de transparéncia e informacio para a categoria de inativos.
Realizacdo trimestral do PreviCafé, para entreter arte e cultura entre os
aposentados e pensionistas;

Realizacdo de pericia domiciliar aos servidores acamados, com presenca de
médico e assistente social; |

Regularizacdo dos pagamentos de Direitos, bem como, os pagamentos de
salarios e 132 saldrio, que estio sendo pagos em dia, desde janeiro de 2021;
Regularizacdo do envio dos Processos de aposentadoria/pens3o ao Controle
Externo do TCE e o cumprimento integral de diligéncias ao TCE;

Regularizacdo das demandas judiciais (Vara Civel, Vara Federal, Justica do
Trabalho e MP);

Regularizacdo do envio dos dados ao COMPREV, dentro das normas do
Ministério da Previdéncia:

Reestruturacdio do Setor de Pericia/luntas Médicas e Procedimentos
Administrativos, com o intuito de melhorar o atendimento ac servidor.



