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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA DO PREVICAMPOS
REFERENTE AOQ MES DE SETEMBRO DE 2024

Aos 27 (vinte e sete) dia do més de setembro de 2024, a5 11 h e 30 min, na sede do Instituto
de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Campos dos Goviacazes, RJ
PREVICAMPOS, autarquia inscrita no CNPJ/MVE sob o n® 03.388.502/0001-20, com sede na
Avenida Alberto Torres, 173, Centro, nesta cidade, reuniram-se os integrantes da diretoria do
Previcampos: Mario Terra Aréas Filho (Diretor-Presidente), Dilene Fernandes Maia (Diretora
de Beneficios), José Antdnio Cordeiro Cruz (Diretor de Patrimdnio), Moénica Pessanha dos
Santos: (Coordenadora Previdenciaria), Cintia Moreira Cruz Gomes (Coordenador
Administrativo), Katia Jorgov (Coordenador Téenico), Gustavo Xavier de Freitas (Diretor de
Recursos Humanos), Jéssica Santana de Souza (Contadora) € Leonardo Campinho de Sigueira
(Assessor Juridico) que secretariou a reunidio, para deliberar a seguinte ordem do dia:

|. Diretrizes administrativas;
2. Assuntos CGrerais.

Aberta a reunifio, o presidente pediu a palavra para informar que em concordincia com os
membros da diretoria, a reunido que seria realizada no dia 30 de setembro de 2024 foi
antecipada para hoje em virtude de necessidade de adequagiio da pauta de reunides. Passado
ao primeiro item foi informado pelo presidente que o processo de aquisi¢do de software para
a diretoria de benelicios esta em fase de conclusio e que a diretoria de beneficios ird entrar
em contato com a empresa para ajustar o detalhes para implementagiio do sistema. Foi dito
tambem que existe um oficio a ser encaminhado ao TCE/RJ que deve ser respondido até o dia
04/10/2024. Foi dito que ¢ necessario que a Diretoria de Recursos Humanos regularize a
questoes do e-social e realizagio de exame admissional e demissional junto 4 Secretaria de
Administragio. Foi informado aos presentes que de acordo com o TAC firmado entre o
Municipio e o Mimisterio Pablico do Trabalho tem prazo para o ajustamento pactuado até 30
de dezembro de 2024. Foi solicitado que cada setor regularize eventuais pendéncias até o final
da gestio. Em assuntos gerais. Nada mais havendo a ser deliberado fica designada a préxima
reunido para o dia 31 de outubro de 2024, as 11 h. Ao final a ata foi lida ¢ ¢ aprovada por todos.
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